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1. Podstawy prawne

Ankietyzacje przeprowadzono zgodnie z Zarzadzeniem nr 85/2020 Rektora Akademii Sztuki w Szczecinie
z dnia 15 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych
w Akademii Sztuki w Szczecinie, na podstawie art. 128 ust. 4 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2024 poz 1571 z péin. zm.).

2. Termin ankietyzacji

Ankietyzacja zostata przeprowadzona dla wszystkich studentéw i doktorantéw Akademii Sztuki
w Szczecinie w dwdch terminach:

| termin 07 luty — 06 marzec 2025 r.

Il termin 18 czerwiec - 19 lipiec 2025 r.

3. Zakres ankietyzacji

Proces ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych stanowi jedno z kluczowych narzedzi stuzacych
systematycznemu monitorowaniu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia w Akademii Sztuki
w Szczecinie. Badaniem objety jest sposéb prowadzenia zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli
akademickich, a jego celem jest uzyskanie rzetelnej informacji zwrotnej od studentéw i doktorantéw na
temat przebiegu procesu dydaktycznego.

W ramach ankietyzacji studenci i doktoranci majg mozliwos¢ oceny kompetencji dydaktycznych
prowadzacych, ich zaangazowania w proces nauczania, sposobu przekazywania tresci programowych,
a takie organizacji zaje¢ i atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie. Kwestionariusz zostat skonstruowany
w sposéb umozliwiajacy zardwno oceng ilosciowg (w formie punktowej), jak i udzielenie komentarzy
jakosciowych, ktére stanowia cenne Zrédto informacji o potrzebach i oczekiwaniach uczestnikéw
procesu ksztatcenia.

Uzyskane wyniki ankietyzacji stanowig wazny element wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia. Analiza danych pozwala na identyfikacje obszaréw wymagajacych wsparcia lub
doskonalenia, a takze na wskazanie dobrych praktyk dydaktycznych. Wyniki te s przekazywane
wtadzom uczelni oraz kierownikom jednostek dydaktycznych i stanowia podstawe do planowania
dziatann projakosciowych, doskonalenia programow studiow oraz podnoszenia kwalifikacji kadry
akademickiej.

Procedura ankietyzacji petni zatem nie tylko funkcje kontrolng, lecz przede wszystkim rozwojowg
i diagnostyczng, wspierajagc  budowanie kultury jakosci opartej na dialogu, refleks;ji
i wspoétodpowiedzialnosci catej spotecznosci akademickiej za poziom ksztatcenia w Akademii Sztuki
w Szczecinie.

4. Procedura przeprowadzenia ankietyzacji

Kwestionariusz ankiety sktadat sie z 10 pytan zamknietych oraz 2 pytan otwartych, co pozwalato na
uzyskanie zarowno danych ilosciowych, umozliwiajgcych poréwnywanie wynikdw i analize statystyczna,
jak i informacji jakosciowych, dostarczajagcych cennych komentarzy i opinii studentow oraz
doktorantéw. Pytania otwarte byly opcjonalne, co dawato uczestnikom moizliwo$é pominiecia ich po
wypetnieniu czedci zamknietej, bez wptywu na waznosc udzielonych ocen.



Po przestaniu ankiety uczestnik nie miat mozliwosci ponownego dostgpu do systemu, co zapewniato
jednorazowoé¢ i integralnoéé odpowiedzi, a tym samym rzetelno$¢ i wiarygodno$c gromadzonych
danych. Tak skonstruowana procedura gwarantowata, ze kazda ocena byta jednoznaczna i przypisana
do wtasciwego semestru oraz prowadzacego, co umozliwiato pézniejszg precyzyjng analizg wynikéw
i wycigganie wiarygodnych wnioskéw dotyczgcych jakosci ksztatcenia.

Dzieki potaczeniu pytan zamknietych i otwartych, ankieta pozwalata na kompleksowa ewaluacje procesu
dydaktycznego, obejmujaca zaréwno ocene kompetencji nauczycieli akademickich, jak i opinii
studentéw na temat organizacji zaje¢, materiatéw dydaktycznych oraz ogdlnej jakosci nauczania
w Akademii Sztuki w Szczecinie.

Na pytania zamkniete w ankiecie respondenci mogli udzieli¢ odpowiedzi w formie skali pieciopunktowe;j,
obejmujgcej nastepujgce opcje:

5 —tak

4 —raczej tak

3 — ani tak, ani nie (odpowiedz neutralna)

2 —raczej nie

1-nie
Dodatkowo, uczestnicy ankiety mieli mozliwo$é wyboru opcji ,nie mam zdania”, co pozwalato na
pominiecie odpowiedzi w przypadku braku wystarczajacej wiedzy lub doswiadczenia z danym aspektem
ocenianego procesu dydaktycznego. Taki sposéb udzielania odpowiedzi zapewniat jednolitos¢ danych,
umozliwiat poréwnywalnoé¢ wynikéw oraz precyzyjna analize statystyczng w celu monitorowania
jakosci ksztatcenia w Akademii Sztuki w Szczecinie.

Pytania zamkniete (obowigzkowe)

Z1.  Zajecia byly prowadzone zgodnie z trescig sylabusa;

Z2.  Zajecia byly prowadzone w sposéb zrozumiaty, logiczny i przystepny;

Z3.  Zajecia zaczynaly sig i koriczyly punktualnie;

Z4. Prowadzacy/a przestrzegat/a termindw zajec i byt/a wéwczas dostgpna
dla studentdw;

Z5. Prowadzacy/a byt/a merytorycznie przygotowany/a do zajec;

Z6. Prowadzacy/a tworzyta atmosfere sprzyjajaca zdobywaniu wiedzy (np. zachecat/a do
zadawania pytan, wyrazania wtasnych poglagdow na omawiany temat, dyskusji, zgtaszania i
wyjasniania watpliwosci);

Z7. Prowadzacy/a traktowat/a studentéw z szacunkiem;

Z8. Prowadzacy/a oceniat/a studentow w sposéb sprawiedliwy i konsekwentny;

Z9. Dany przedmiot dostarczyt przydatnej wiedzy i umiejetnosci w zakresie studiowanej
dyscypliny;

Z10. Kryteria zaliczenia przedmiotu byly jednoznaczne i zrozumiate.

Pytania otwarte (nieobowigzkowe)
01. Co uwazam za mocng strone zajec?
02. Co wymagatoby poprawy lub zmiany?



5. Uprawnieni do wypetnienia ankiety

Do udziatu w ankietyzacji byli uprawnieni wszyscy studenci i doktoranci Akademii Sztuki w Szczecinie,
ktérzy w roku akademickim 2024/2025 uczestniczyli w zajeciach dydaktycznych prowadzonych przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni. Tak okreslony zakres uczestnikéw zapewnial, ze
ocena obejmowata petny przekrdj kadr dydaktycznych i byta reprezentatywna dla catego $rodowiska
studenckiego.

Dzieki temu mozliwe byto uzyskanie kompleksowej i rzetelnej informacji zwrotnej na temat jakosci
ksztatcenia, zaréwno w odniesieniu do prowadzonych zajec, jak i do pracy poszczegdlnych nauczycieli
akademickich, co stanowito solidng podstawe do analizy oraz podejmowania dziatari majacych na celu
doskonalenie procesu dydaktycznego w Akademii Sztuki w Szczecinie.

6. Realizacja ankietyzacji

Za przygotowanie, przeprowadzenie oraz opracowanie sprawozdania z ankietyzacji w roku akademickim
2024/2025 odpowiedzialny jest Dziat Nauki i Ksztatcenia, Sekcja Ksztatcenia Akademii Sztuki
w Szczecinie. Do zadan Sekcji nalezy zaréwno koordynacja catego procesu ankietyzaciji, w tym wdrozenie
elektronicznego systemu ProAkademia do ankietyzacji, jak i analiza uzyskanych danych oraz
przygotowanie kompleksowego raportu umozliwiajacego oceng jakosci ksztatcenia.

Dziatania te obejmujg m.in.: planowanie harmonogramu ankietyzacji, monitorowanie postgpow
w wypetnianiu ankiet przez studentéw i doktorantdw, kontrole poprawnosci gromadzonych danych,
a takie opracowanie wynikéw w formie umozliwiajacej wycigganie wnioskéw stuzacych doskonaleniu
procesu dydaktycznego i wspieraniu polityki jakosci w Akademii Sztuki w Szczecinie.

7. Dziatania promujaco - informacyjne

W celu skutecznej promocji ankietyzacji w roku akademickim 2024/2025, Sekcja Ksztatcenia we
wspétpracy z Dziatem Promocji i Organizacji Wydarzern Artystycznych podjeta szereg dziatan
komunikacyjnych majacych na celu zwiekszenie $wiadomosci oraz zaangazowania studentow
i doktorantdw w proces oceny jakosci ksztatcenia.

Jednym z kluczowych elementéw kampanii informacyjnej byto przygotowanie i rozmieszczenie na
terenie catej Akademii plakatéow promujgcych udziat w ankietyzacji. Materialy wizualne zostaty
zaprojektowane w sposéb atrakcyjny i przejrzysty, z uwzglednieniem nowoczesnej identyfikacji
wizualnej Uczelni, tak aby skutecznie przyciagaty uwage odbiorcow i zachecaty do aktywnego udziatu
w badaniu.

Dodatkowo, w okresie trwania ankietyzacji, postepy w jej wypetnianiu byly systematycznie
monitorowane, co pozwalato na biezgce reagowanie na poziom zaangazowania poszczegolnych grup
studentéw. W ramach dziatan przypominajacych, na uczelniane skrzynki pocztowe studentow
i doktorantéw regularnie wysytano wiadomosci zachecajgce do wypetnienia ankiety, zawierajace
informacje o celach badania oraz jego znaczeniu dla doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Aby dodatkowo zmotywowal studentow i doktorantéw do udzialu, przewidziano nagrody rzeczowe
w postaci ksigzek przekazanych przez Wydawnictwo Akademii Sztuki w Szczecinie. Uczestnicy mieli
réwniez mozliwosé wyboru gadzetow z logo Akademii, takich jak notesy, otowki czy dtugopisy. Tego
rodzaju inicjatywy nie tylko zwigkszyty frekwencje w ankietyzacji, lecz takie przyczynity sie do
budowania pozytywnego wizerunku Uczelni jako instytucji otwartej na dialog i opinie studentéw.



Dziatania promocyjne realizowane w biezacym roku akademickim mozna uznac za skuteczne i dobrze
zaplanowane, gdy? potaczyly elementy komunikacji wizualnej, elektronicznej oraz motywacyjnej,
wspierajac aktywne uczestnictwo spotecznosci akademickiej w procesach projakosciowych.

8. Wyniki ankietyzacji

8.1 Liczba studentéw/doktorantéw Akademii Sztuki w Szczecinie, ktérzy wzigli udziat
w ankietyzacji

Liczba studentéw uprawnionych do wziecia udziatu w ankietyzacji to: 724
Liczba doktorantéw uprawnionych do wzigcia udziatu w ankietyzacji to: 8

tacznie w ankietyzacji wzieto udziat 370 studentow i 2 doktorantéw, co stanowi 51 % wszystkich
studentdw/doktorantéw uprawnionych do wzigcia udziatu w ankietyzaciji.

kierunek uprawnionych - wzielo udziat -
liczba oséb liczba osdb

Grafika 22 7
Grafika Projektowa 40 20
Grafika Artystyczna 33 13
Architektura Wnetrz i Przestrzert Wirtualna 22 6
Architektura Wnetrz 22 14
Scenografia i Przestrzen Wirtualna 12 7
Architektura Wnetrz, Scenografia i Przestrzen 16 7
Wirtualna

Malarstwo 59 32
Kuratorstwo i Realizacja Wystaw 13 7
Wzornictwo 42 20
Projektowanie Produktu 10 4
Projektowanie Mody 19 10
Komunikacja Wizualna i Projektowanie UX 24 17
Film Eksperymentalny 23 11
Fotografia 30 21
Sztuka Mediow 59 26
Gry Komputerowe i Rzeczywisto$¢ Wirtualna 43 21




Instrumentalistyka 91 54
Jazz i Muzyka Rozrywkowa 23 11
Wokalistyka 56 28
Edukacja artystyczna w zakresie sztuki 61 32
muzycznej

Wokalistyka Jazzowa i Rozrywkowa z 4 2
Prowadzeniem Zespotéw

Szkota Doktorska 8 2

8.2 Liczba ocenionych nauczycieli

tacznie zostato ocenionych 314 na 330 nauczycieli akademickich, co stanowi 95% wszystkich pedagogéw
zatrudnionych w Akademii Sztuki w Szczecinie.
Studenci i doktoranci nie ocenili 16 nauczycieli akademickich.

Liczba ocenionych nauczycieli na wydziatach (tabela oraz wykres)

Wydziat Liczba ocenionych nauczycieli
Wydziat Architektury Wnetrz i Scenografii 29
Wydziat Instrumentalny 53
Wydziat Sztuki Medidéw, Fotografii i Filmu 33
Eksperymentalnego
Wydziat Wzornictwa 47
Wydziat Grafiki 35
Wydziat Wokalny 28
Wydziat Edukacji Muzycznej 38
Wydziat Malarstwa 40
Miedzywydziatowa Katedra Gier
Komputerowych i Rzeczywistosci 11
Wirtualnej
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8.3 Wyniki ankietyzacji w skali ocen 0,00 - 5,00
$rednia liczba nauczycieli
5,00 74
4,50-4,99 216
4,00-4,49 18
3,50-3,99 5
3,00-3,49 1
0,00-2,99 0
wyniki ocenionych nauczycieli w skali0 do 5
250 w roku akademickim 2024/2025
200
150
100
50
0 - —— .
5,00 4,50-4,99 4,00-4,49 3,50-3,99 3,00-3,49 0,00-2,99



Analiza wynikow ankietyzacji przeprowadzonej w roku akademickim 2024/2025, w pordwnaniu z rokiem
2023/2024, wskazuje na wzrost liczby ocenionych nauczycieli akademickich o 5%. Zjawisko to mozna
interpretowac jako dowdd na rosngce zaangazowanie studentéw i doktorantéw w proces oceny jakosci
ksztatcenia oraz jako pozytywny efekt dziatan promujgcych uczestnictwo w badaniu.

W strukturze rozktadu ocen zauwazalny jest niewielki spadek liczby ankiet w pierwszym przedziale ocen,
przy jednoczesnym wzroscie liczby ankiet w drugim przedziale. Pozostate przedziaty utrzymaty sie na
poziomie zblizonym do wynikéw z roku poprzedniego, co S$wiadczy o stabilnosci ocen oraz
o utrzymujacym sie wysokim poziomie satysfakcji z pracy kadry dydaktycznej.

Na szczegoine podkreslenie zastuguje fakt, ze w roku akademickim 2024/2025 zaden nauczyciel
akademicki nie uzyskat sredniej aceny ponizej 2,99, co naleiy uznaé za bardzo pozytywny rezultat.
Wskazuje on na wysoki standard prowadzenia zaje¢ oraz profesjonalizm i zaangazowanie pracownikow
dydaktycznych Akademii Sztuki w Szczecinie.

Wyniki te potwierdzajg, ze dziatania podejmowane przez Uczelnie w zakresie doskonalenia jakosci
ksztatcenia, systematycznego monitorowania opinii studentow oraz promowania kultury ewaluacji
przynosza wymierne efekty. Wzrost liczby ocenionych nauczycieli oraz utrzymanie wysokich ocen
w poszczegdlnych przedziatach wskazujag na pozytywna tendencje rozwojowa i konsekwentne
wzmacnianie jakosci dydaktyki.

2023/2024 VS. 2024/2025

W 2023/2024 ilosé nauczycieli W 2024/2025 ilo$¢ nauczycieli

w0
i
o
L
o0
i
[2) B -'e ]
-
HE A oo -oe

4,50-4,99 4,00-4,49 3,50-3,99 3,00-3,49 0,00-2,99

_ 93
S N

E=Y



9, Szczegétowe wyniki ankietyzacji na wydziatach
(ocena nauczycieli w skali od 0 do 5)

9.1 Wydziat Architektury Wnetrz i Scenografii

liczba nauczycieli

25

20
20

15

10

5 4 4

0 ==

5,00 4,50-4,99  4,00-449 3,50-399 3,00-3,49 0,00-2,99

9.2 Wydziat Edukacji Muzycznej

liczba nauczycieli

35 32
30
25
20
15
10 8
5 - 3
I B m -
0

5,00 4,50-4,99 4,00-4,49 3,50-3,99 3,00-3,49 0,00-2,99

9.3 Wydziat Grafiki



30

25

20

15

10

0

liczba nauczycieli

28
5
0
= j=ni}
5,00 4,50-4,99  4,00-449  3,50-399  3,00-3,49

9.4 Wydziat Instrumentalny

35

30

25

20

15

10

liczba nauczycieli

29

23

0 ! 0
==

5,00 4,99-4,50 4,49-4,00  3,99-3,50  3,49-3,00

0

0,00-2,99

0

2,99-0,00
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9.5 Wydziat Malarstwa

liczba nauczycieli

30
27

25
20
15

10
10
5 3

E

0

5,00 4,50-4,99 4,00-4,49 3,50-3,99 3,00-3,49 0,00-2,99

9.6 Wydziat Sztuki Mediéw, Fotografii i Filmu Eksperymentalnego

liczba nauczycieli

30
26
25
20
15
10

5
B 2
. - 0 0 0

5,00 4,50-4,99 4,00-4,49 3,50-3,99 3,00-3,49 0,00-2,99



9.7 Wydziat Wokalny

16

14

12

10

[«4]

()]

E-Y

N

9.8 Wydziat Wzornictwa

35

30

25

20

15

10

14

5,00

5,00

14

4,50-4,99

32

4,50-4,99

liczba nauczycieli

0

4,00-4,49

liczba nauczycieli

4

4,00-4,49

0 0
3,50-3,99 3,00-3,49
3
m -
3,50-3,99 3,00-3,49 0,00-2,99

0

0,00-2,99
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9.9 Miedzywydziatowa Katedra Gier Komputerowych i Rzeczywistosci Wirtualnej

10. Frekwencja

liczba nauczycieli

8
3
0 0 0 0
5,00 4,99-4,50 4,49-4,00 3,99-3,50 3,49-3,00 2,99-0,00
Tytut wykresu

51
37,73
28,44

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

14



11. Podsumowanie

W ankietyzacji przeprowadzonej w roku akademickim 2024/2025 wrzieto udziat o 3,28% mniej
studentdw niz w poprzednim roku akademickim. Pomimo tego niewielkiego spadku, frekwencja
pozostaje na wysokim poziomie, szczegdlnie w poréwnaniu z latami wczesniejszymi. Tak dobry wynik
jest w duzej mierze zastuga systemu ProAkademia, wdrozonego na Uczelni, ktdry w znaczacy sposdéb
usprawnit proces przeprowadzania ankietyzacji i zwigkszyt jego dostepnos¢ dla studentow oraz
doktorantow.

Uzyskana proba badawcza pozostaje reprezentatywna, co pozwala na wiarygodng analize opinii
¢érodowiska studenckiego oraz formutowanie trafnych wnioskéw przydatnych w planowaniu dziatan
projakosciowych i rozwojowych. Wyniki tegorocznej ankietyzacji wypadly bardzo pozytywnie,
potwierdzajac wysoki poziom zadowolenia studentéw z jakosci ksztatcenia oferowanej przez Akademie
Sztuki w Szczecinie. Respondenci szczegélnie wysoko ocenili kompetencje kadry dydaktycznej,
organizacje zaje¢ oraz jakos¢ przekazywanych tresci i metod nauczania.

Na uwage zastuguje réwniez usprawnienie systemowe polegajace na automatycznym przypisaniu
nauczycieli akademickich do prowadzonych przez nich przedmiotéw w systemie ProAkademia. Dzieki
temu studenci i doktoranci mogli w intuicyjny i szybki sposéb wybra¢ przedmioty, w ktérych uczestniczyli
w danym semestrze, a nastepnie oceni¢ prowadzacych bez koniecznosci recznego wyszukiwania
informacji. Rozwigzanie to znaczaco zwiekszyto komfort wypetniania ankiet oraz zminimalizowato ryzyko
btedéw, co wptyneto pozytywnie na rzetelnos¢ zebranych danych.

Dodatkowa motywacja do udziatu w ankietyzacji byty symboliczne upominki— ksigzki oraz gadzety z logo
Akademii Sztuki w Szczecinie — ktére spotkaty sie z bardzo pozytywnym odbiorem. Tego rodzaju
inicjatywy promuja idee wspétodpowiedzialnosci za rozwoj jakosci ksztatcenia oraz budujg poczucie
wspélnoty akademickiej, zachecajac studentéw i doktorantéw do aktywnego udziatu w procesach
doskonalenia uczelni.

Podsumowujac, wyniki ankietyzacji 2024/2025 potwierdzajg utrzymujacy sig wysoki poziom satysfakgcji
studentéw oraz skutecznoé¢ wdrozonych rozwigzarh systemowych. Uzyskane dane stanowig cenne
zrodto informacji dla wtadz uczelni, umozliwiajgce dalsze doskonalenie procesu dydaktycznego oraz
wzmachianie pozytywnego wizerunku Akademii Sztuki w Szczecinie jako uczelni nowoczesnej, otwartej
i zorientowanej na jakos¢.
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